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PRACOVNÍ SKUPINA TC PRAHA PRO FINANČNÍ 
A PRÁVNÍ MANAGEMENT PROJEKTŮ HE/H2020

https://www.horizontevropa.cz/cs/mohlo-by-vas-zajimat/pravni-financni-aspekty/financni-administrativni-aspekty/obecne-informace/Pracovni-skupina


PRACOVNÍ SKUPINA TC PRAHA PRO FINANČNÍ 
A PRÁVNÍ MANAGEMENT PROJEKTŮ HE/H2020

VZNIK rok 2007

ČLENSTVÍ individuální, všichni zájemci o danou problematiku ze všech typů organizací

(dříve pouze vysoké školy a ústavy AV ČR)

noví členové: finance-pravo@tc.cz

AKTIVITY setkání dvakrát do roka (prezentace novinek, výměna zkušeností)

spolupráce s CZARMA, RONALDO, auditory a poskytovateli (Finance na zámku)

průběžná diskuse ve sdíleném emailu: finpra@tc.cz (kontakty ZDE)

WEBOVÁ STRÁNKA finanční a právní sekce webu Horizont Evropa ZDE

NÁZEV A ZKRATKA FINPRA

mailto:finance-pravo@tc.cz
mailto:finpra@tc.cz
https://asuch-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/chvojkova_asuch_cas_cz/EQ9u2CQgxGBLsZKOGVdGsZkBiOuhROqNSf0yB3Q-LjHkTQ?rtime=53IDdhT93Eg
https://www.horizontevropa.cz/cs/mohlo-by-vas-zajimat/pravni-financni-aspekty/financni-administrativni-aspekty/obecne-informace/Pracovni-skupina


AKTIVITY TC PRAHA

L&F NCP: 2024/2025



▪ Červen

— Mastering Horizon Europe Proposals and Knowledge 

Valorization (18.6, FZU)

— Setkání NINET 

▪ Říjen

— Modul „Jak na HE“ – Příprava rozpočtu a vykazování N

— Modul „Jak na HE“ – Duševní vlastnictví, smluvní vztahy

— Modul „Jak na HE“ – Koordinace projektů HE

▪ Listopad

— CZEDER – FP10 a valorizace znalostí (10.11, Praha)

— 36. setkání FINPRA

▪ Prosinec

— Setkání NINET
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PLÁN AKCÍ 2025

AKCE NA 

POPTÁVKU
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L&F NCP 

ZÁZNAMY AKCÍ 

✓ Master Class: Finanční pravidla HE 
✓ Osobní náklady v HE 
✓ Smluvní vztahy a právní aspekty HE
✓ Financování lump sum
✓ Project Management Handbook 

(11/2024)

PUBLIKACE

✓ VADEMECUM Pravidla financování
✓ VADEMECUM Smluvní Vztahy
✓ VADEMECUM Duševní vlastnictví
✓ VADEMECUM Akce MSCA
✓ VADEMECUM Osobní náklady 

(11/2024)
✓ VADEMECUM ERC Grant Budget 

Example (3/2025)

DATABÁZE EXPERTŮ a Q&A 

PODCASTY (NOVÉ)

✓ Jak funguje a co nabízí Evropský 
inovační a technologický 
(E. Mejtová)

✓ Synergie mezi Horizontem Evropa 
a programy kohezní politiky 
(A. Kašlíková)

E-LEARNINGOVÁ VIDEA (NOVÉ)

✓ Celkový přehled – videa TC Praha i EU
✓ Contractual Relationships in HE projects, 

NCP Virtual Campus (2/2025)
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✓ Aktualizace seznamu 
auditorských a konzultačních 
společnosti (průběžně)

✓ Q&A (3/2024)

https://www.horizontevropa.cz/cs/e-learning?elearningTcCategory=0&elearningOthersCategory=0
https://courses.horizoneuropencpportal.eu/course/view.php?id=12


▪ Národní pozice ČR k FP10 (12/2024)

▪ Workshop CZARMA REGON: Představení současného 
stavu příprav FP10 (1/2025, TC Praha)

▪ EK strategie „Competitiveness Compass“ – návrh vtvoření 
jednotného Fondu pro konkurenceschopnost (1/2025)

▪ Varšavská deklarace: EU ministři vyzývají k zachování 
nezávislého FP10 (3/2025)
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FP10: AKTUÁLNÍ VÝVOJ



▪ Slovinsko chce přehodnotit nepřímé náklady v 
programu Horizont Evropa (portál Science|Business)

„ New "hybrid" model, whereby the average value of personnel 
costs across the EU would be set as the basis for calculating 
indirect costs.“

▪ Poziční dokument NCP z TC Praha (11/2024)

„Using a flat rate for indirect costs seems effective, and we support 
its continuation under the same conditions as in Horizon Europe 
(with the possibility of increasing the percentage rate).”

„We need a system for calculating eligible personnel costs that is 
simple yet takes national and institutional specifics into account 
and ensures fair and motivating remuneration. The current system 
is too complex, unclear, administratively burdensome, and does not 
consider national and institutional specifics. Significant 
simplification in this area is crucial.“
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FP10: AKTUÁLNÍ VÝVOJ

https://sciencebusiness.net/news/research-and-innovation-gap/slovenia-wants-rethink-indirect-costs-horizon-europe


14

DOTAZNÍKOVÉ ŠETŘENÍ L&F NCP  
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1 365 answers
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The following aspects of personnel costs in HE projects are clear, manageable, and easy to apply (i.e. not problematic).



▪ ERC Budget Example

▪ Březen 2025 

▪ Ke stažení: tc.cz; horizontevropa.cz

▪ Fiktivní rozpočet grantu ERC

— Schéma: ERC CoG

— Téma: výzkum rakoviny

NOVÁ BROŽURA TC

https://www.horizontevropa.cz/files_public/elfinder/6785/Publikace_Horizone-Europe_07_05.pdf




Dodatečné financování je možné 

požadovat na:

• náklady na přestěhování PI do 

EU/AC z důvodu získání grantu 

ERC 

• náklady na pořízení velkých 

zařízení 

• náklady na přístup k 

infrastrukturám

• ostatní experimentální a terénní 

výzkum 

Plánované změny (tbc!): až € 2 

miliony pro žadatele, kteří se 

přestěhují do EU/AC z důvodu 

získání grantu ERC



www.horizontevropa.cz

youtube.com/@TC_Praha

@HorizonEU_Czech   

22

ZDROJE INFORMACÍ

http://www.horizontevropa.cz/
mailto:youtube.com/@TC_Praha


V oblasti finančních, právních a 

administrativních pravidel

NOVINKY V HE
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Aktualizace dokumentů EK: AGA V2.0 

Aktualizace dokumentů EK: CFS V2.2  

Země asociované k HE: Status Quo

2-faktorové ověřování

Akce a webináře EK



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/aga_en.pdf


Čl. 6.1 and 6.2.A.1 – Výpočet osobních nákladů vzniklých po skončení projektu

Dny odpracované po skončení projektu x denní sazba posledního VO

! strop pro max. 

možný počet 

deklarovatelných 

dní se na  

dodatečné dny 

odpracované po 

skončení projektu 

nevztahuje



Články 6.2.A.2 a 6.2.A.3 – Horizontální strop 215 dní se uplatní pouze tehdy, pokud je ekvivalent čísla 

215 využit při výpočtu denní sazby

Horizontální strop 215 dní    

→počet dní vykázaných na 
projektech EU nesmí přesáhnout 
215/rok

(při plném úvazku a práci po celý 
rok v instituci)

. 



Čl. 21.3 – Výpočet směnného kurzu u nově přistupujících partnerů  

Čl. 21.3 – Výpočet směnného kurzu pro náklady vzniklé po skončení projektu   

Ø ECB za období od 

vstupu do projektu

Ø ECB za vykazované období



Čl. 6.D.1 a 9.4 – Finanční podpora třetím stranám, odkaz na průvodní dokument 

Nový průvodní dokument k FSTP 

→Implementace kaskádového financování v praxi

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/other/guidance_fstp-good-practices_en.pdf


Čl. 20 – Uchovávání projektové dokumentace u zjednodušených forem nákladů 

EK neukládá příjemcům povinnost uchovávat dokumentaci k prokázání skutečně vynaložených nákladů

ALE příjemce musí dodržovat příslušnou národní legislativu!



Čl. 24.4 – Odkaz na nového průvodce k systémovému a procesnímu auditu 



▪ Co je SPA?

• Kontroluje vnitřní postupy a kontrolních 
mechanismy, které příjemce využívá při řízení 
projektů HE/Euratomu

• Výsledkem auditu je posouzení rizikovosti příjemce

• Příjemci s nízkou mírou rizikovosti 

→ menší počet (či menší intenzita) auditů ex-post či 
vyšší finanční hranice (725 tis. EUR) pro předkládání 
CFS

▪ Kdo může zažádat?

— příjemci, kteří:

—  v souladu se svou zdokumentovanou běžnou účetní 
praxí využívají jednotkové náklady nebo 

— disponují formalizovanou dokumentací systémů a 
procesů a účastnili se nejméně 150 projektů v 
programech H2020 a Euratom (v období 2014–
2020) a nejméně 3 běžících projektů HE a Euratom 
(v období 2021– 2027).

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/systems-and-process-audit-procedure_en.pdf




▪ Způsobilost 

— viz kdo může zažádat

▪ Kompletnost žádosti 

— Chybějící informace je nutné doplnit do 15 dní od žádosti

▪ V případě schválení žádosti je příjemce kontaktován

— Auditní proces se podobá standardnímu finančnímu 

auditu (LoA, kontrola na místě, návrh auditní zprávy, 

kontradiktorní řízení…)

▪ Výsledek auditu: zařazení účastníka do jedné z 

kategorií rizika: nízké, střední nebo vysoké

POSOUZENÍ ŽÁDOSTI



DOPORUČENÍ: ČTĚTE AGA SPOLU S IAP

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/indicative-audit-programme_en.pdf


PRŮVODCI PRO GRANTY FINANCOVANÉ FORMOU JEDNOTK. N. A LUMP SUM

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/guidance/horizon-msca-financial-guide_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/how-to-manage-your-lump-sum-grants_en.pdf
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Aktualizace dokumentů EK: AGA V2.0 

Aktualizace dokumentů EK: CFS V2.2  

Země asociované k HE: Status Quo

2-faktorové ověřování

Akce a webináře EK



Granty založené na 

skutečných N: 

partneři s požadovaným 

příspěvkem EU ≥ 430 tis. 

EUR



Sjednané postupy (AUP): Možnost zahrnout náklady na 

CFS do finančního výkazu vyplňovaného v budoucnu
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Aktualizace dokumentů EK: AGA V2.0 

Aktualizace dokumentů EK: CFS V2.2  

Země asociované k HE: Status Quo

2-faktorové ověřování

Akce a webináře EK



▪ List of participating countries in HE

NOVINKY:

▪ ŠVÝCARSKO: od roku 2025 platí přechodná ustanovení použitelná na celý program

▪ Organizace ze Švýcarska mohou figurovat v podávaných projektových žádostech jako příjemci 

(beneficiaries). V případě úspěšné žádosti si organizace ze Švýcarska zachovají roli příjemce pouze v 

případě, že bude uzavřena asociační dohoda (association agreement). Pokud asociační dohoda 

nenabyde účinnosti před podpisem grantové dohody, změní se role příjemců na asociované partnery.

▪ JIŽNÍ KOREA: od roku 2025 platí přechodná ustanovení pro II. pilíř „Globální výzvy a 

konkurenceschopnost evropského průmyslu“ včetně institucionalizovaných evropských partnerství

▪ EGYPT: od roku 2025 platí přechodná ustanovení použitelná na celý program

▪ Organizace z Koreje a Egypta jsou automaticky způsobilé k financování, neboť se jedná o země s 

nízkými až středními příjmy

41

ZEMĚ ASOCIOVANÉ K HE: STATUS QUO

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_horizon-euratom_en.pdf


▪ HE Complementary funding mechanisms in third countries

NOVINKY od 01. 04. 2025:

▪ aktualizovány informace o doplňkovém financování v Austrálii, Kanadě, Číně, Monackém knížectví, 

Švýcarsku a Tchaj-wanu

▪ přidaná nová sekce o Novém Zélandu
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DOPLŇKOVÉ FINANCOVÁNÍ VE TŘETÍCH ZEMÍCH

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/guidance/complementary-funding-mechanisms-in-third-countries_he_en.pdf
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Aktualizace dokumentů EK: AGA V2.0 

Aktualizace dokumentů EK: CFS V2.2  

Země asociované k HE: Status Quo

2-faktorové ověřování

Akce a webináře EK



▪ Varianty druhého faktoru ověření:

— Registrované zařízení (smartphon, tablet) s nainstalovanou aplikací EU Login

— Registrovaný bezpečnostní klíč externě připojený k počítači

— Důvěryhodná platforma, pokud je počítač vybaven modulem důvěryhodné platformy (TPM)

— Přístupový klíč uložený v mobilním zařízení (smartphonu nebo tabletu)

— Evropská digitální identita (eID)

▪ Ověření kódem přes SMS bude od poloviny roku 2025 zrušeno

▪ Evropská komise připravila průzkum: EUSurvey - Survey

44

2-FAKTOROVÉ OVĚŘOVÁNÍ
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Aktualizace dokumentů EK: AGA V2.0 

Aktualizace dokumentů EK: CFS V2.2  

Země asociované k HE: Status Quo

2-faktorové ověřování

Akce a webináře EK



https://ec.europa.eu/research/participants/docs/h2020-funding-guide/other/event250429.htm


HORIZON IMPLEMENTATION DAYS

47

https://www.horizontevropa.cz/cs/mohlo-by-vas-zajimat/pravni-financni-aspekty/yiifnews/3033/planovane-akce-ek-k-priprave-a...


https://ec.europa.eu/research/participants/docs/h2020-funding-guide/other/event250619.htm


EU SCIENCE & INNOVATION 



ZKUŠENOSTI PŘÍJEMCE 
S AUDITY EÚD

CV Řež



Aneta Knotková
Vedoucí oddělení ekonomika CVŘ

Audit CFS a ECA
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Centrum výzkumu Řež

• výzkumná organizace, zaměřená na výzkum, vývoj a inovace v oboru energetiky, zejména jaderné, výzkumný 
reaktor LVR-15 (ozařování materiálů, výroba radionuklidů, neutronová radiografie, experimentální smyčky) 

• 370 zaměstnanců 



Evropské projekty v CVŘ

Auditovaný projekt 
EUROfusion

EUROfusion je evropské 
konsorcium zaměřené 
na pokrok ve výzkumu 
fúzní energie. 

Provedený audit CFS 
(2020) a nyní 
nedokončený ECA

53

Horizon 2020 (H2020)

Euratom +Industrial leadership

20 projektů 

cca 112 mil.Kč  (CFS-2 projekty v roce 2020)

Horizon Europe (HE) 

Euratom + Climate, Energy and Mobility  

cca 84 mil. Kč

16 projektů  



Audit CFS a ECA
CFS -Certificate on the Financial 

Statements

Provádí externí nezávislý auditor

Audit CFS je zaměřen na ověření 
spolehlivosti finančních výkazů 
organizace/ projektu

Auditor vydává certifikát, který 
potvrzuje, že finanční výkazy poskytují 
věrný a poctivý obraz finanční situace 
organizace/ projektu

ECA European Court of Auditors

Provádí Evropský účetní dvůr

Audit na úrovni Evropské unie, který 
zahrnuje finanční audit, audit souladu s 
předpisy a audit výkonnosti

Cílem je zajistit, že finanční prostředky 
EU jsou spravovány správně, efektivně, 
hospodárně a v souladu s právními 
předpisy

ECA provádí různé typy auditů (finanční, 
souladu s předpisy, výkonnosti), zatímco 
CFS se zaměřuje primárně na finanční 
audit

54



Požadavky auditorů

CFS - KPMG

➢ Řídící dokumentace společnosti

➢ Metodiky řízení projektu , interních 
fakturací atp.

➢ Soupis účetních dokladů

➢ Prokázání odděleného účtování 
(účetní osnova, číslo projektu)

➢ Výpis z bankovního účtu

ECA  

➢ Řídící dokumentace společnosti

➢ Metodiky řízení projektu, interních 
fakturací atp. 

➢ Soupis účetních dokladů

➢ Prokázání odděleného účtování 
(účetní osnova, číslo projektu)

➢ Výpis z bankovního účtu

55

POŽADAVKY AUDITU JSOU TÉMĚŘ STEJNÉ
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ECA audit

Oznámení o kontrole

Stanovení postupů při auditu

Žádost o zaslání podkladů pro výběr vzorku kontrolovaných 
nákladů
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Jaké dokumenty se předkládají?

OBECNÉ 

řídící dokumentace 
společnosti (směrnice, 

vyjádření k DPH atp)

PERSONÁLNÍ 

 mzdové listy, pracovní 
smlouvy, dodatky, timesheety, 

úhrady

PROVOZNÍ

FA, OBJ, DL, smlouvy, BV, 
úhrady nákladů, dokumenty k 

výběrovým řízením, vyúčtování 
pracovních cest, cestovní 

příkaz, cestovní zpráva

DALŠÍ POŽADAVKY ECA

Přehledová tabulka osobních 
nákladů dle pravidel EC 
(porovnání vykázaných 

nákladů s výpočtem EC)

Seznam projektů hrazených z 
EU prostředků za poslední 3 

roky
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Tabulka personálních nákladů EC

PLEASE SPLIT OUT THE DATA PER FINANCIAL YEAR (or FISCAL YEAR IF DIFFERENT FROM FINANCIAL YEAR)
I / F J * E K+L

Staff name

Working 

period 

from…

Working 

period 

to…

Number 

of hours 

worked 

on the 

action

Number of 

productive 

hours

Gross 

salary

Total basic 

remunerati

on

Hourly 

personnel 

rate

Hourly 

personne

l rate

Amount 

eligible in 

national 

currency

Amount 

eligible in 

national 

currency

Additional 

remunerati

on [only for 

non-profit 

legal 

entitites]

Total 

eligible 

amount in 

national 

currency 

Exchang

e rate              

Total 

eligible 

amount in 

EUR

Payment 

reference

Payment 

date
Comments

xxxxxx 2020 2020 221,50 1 790,00 543 386,00 728 137,24 406,78 406,78 90 101,90 90 101,90 90 101,90 26,46 3 405,86 2 355,68 Vykázáno EC

xxxxxx 2020 2020 1 792,00 1 792,00 553 579,00 741 795,86 413,95 413,95 741 795,86 741 795,86 741 795,86 26,46 28 039,91 21 244,45 Vykázáno EC

xxxxxx 2020 2020 597,06 1 194,11 553 579,00 741 795,86 621,21 621,21 370 901,04 370 901,04 370 901,04 26,46 14 020,07 10 033,97 Vykázáno EC

45 465,84 33 634,10 Vykázáno EC

A1. DIRECT PERSONNEL COSTS - EMPLOYEES



BREAKDOWN OF DIRECT COSTS

Project Number 633053 Acronym EUROfusion

Period start date 01.01.2020 Period Number 7

Period end date 31.12.2020 Duration of the project (months) 108

Number of months of the period 12 Project start date 01.01.2014

A. DIRECT PERSONNEL COSTS

Name, Surname TOTAL Cost EUR

LÍMAN JAKUB WPMAT 1 195,25

DOSTÁL PAVEL WPMAT 1 033,65

KROC MILAN ENR.BB 2 566,55

MĚKUTA MAREK ENR.BB 4 550,19

DOČKAL KAREL ENR.MAG 1 788,26

PAGLINI ALESSANDRO ENR.MAG 11 010,76

ŠOLTÉS JAROSLAV ENR.MAG 4 438,49

SUB-TOTAL 235 654,21

B. DIRECT COSTS OF SUBCONTRACTING 

Description Cost

SUB-TOTAL 0,00

C. DIRECT COSTS OF FINANCIAL SUPPORT 

SUB-TOTAL (for this cost category, please provide details in a separate sheet)

D. OTHER DIRECT COSTS

D.1 TRAVEL

SUB-TOTAL (for this cost category, please provide details in a separate sheet) 0,00

D.2 EQUIPMENT

SUB-TOTAL (for this cost category, please provide details in a separate sheet) 0,00

D.3 OTHER GOODS AND SERVICES

SUB-TOTAL (for this cost category, please provide details in a separate sheet) 540 361,59

D.4 Large Infrastructure Costs (LRI) 

SUB-TOTAL (for this cost category, please provide details in a separate sheet) 

NB. These will be checked separately, not to be included in the sampling. 

D.5 Internally invoiced costs

SUB-TOTAL (for this cost category, please provide details in a separate sheet) 212 943,14

GRAND TOTAL DIRECT COSTS 988 958,94

DIRECT COSTS DECLARED in FINANCIAL STATEMENT 988 958,96

INDIRECT COSTS DECLARED in FINANCIAL STATEMENT 247 239,74

TOTAL COSTS DECLARED in FINANCIAL STATEMENT 1 236 198,69

0,01

In case of difference between the total direct costs and the direct costs declared in the financial statement, please provide a short explanation. 
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Přehled 
nákladů
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Poučení z auditů
Energie na infrastruktury patří do nepřímých nákladů, pokud 
dochází k rozúčtování faktur

Režijní náklady jiné sekce nelze zahrnout do internal invoice 
(často nevýhodné pro příjemce)

Stanovení vlastní metodiky pro vykazování internal invoice
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Sociální sítě

Obsah obrázku logo, Grafika, symbol, Písmo

Popis byl vytvořen automaticky

Obsah obrázku logo, symbol, Grafika, Písmo

Popis byl vytvořen automaticky

Obsah obrázku logo, Grafika, symbol, klipart

Popis byl vytvořen automaticky

Obsah obrázku kruh, kreslené, klipart, design

Popis byl vytvořen automaticky

Internet se souvislou výplní

https://www.linkedin.com/company/6377320/admin/feed/posts/
https://www.facebook.com/ResearchCentreRez
https://www.youtube.com/@CentrumVyzkumuRez
https://www.flickr.com/photos/192795109@N08/albums
https://www.cvrez.cz/
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Aneta Knotková, Monika Procházková
aneta.knotkova@cvrez.cz

Děkuji za pozornost



DISKUSE S AUDITORY 

Interexpert



CZARMA FINANCE NA ZÁMKU
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36. SETKÁNÍ PRACOVNÍ SKUPINY TC PRAHA
PRO FINANČNÍ A PRÁVNÍ MANAGEMENT HE/H2020 „FINPRA“

• Sdílení zkušeností s prvními kontrolami 

CFS v Horizontu Evropa

• Karolina Neuvirtová

• Josef Kafoněk
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Rounding 
03

V rámci vykazování času (dnů) 

na měsíčních deklaracích se 

nezaokrouhluje.
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Rounding 
03

Zaokrouhluje se při výpočtu uznatelných osobních nákladů:

Zaokrouhlit



67

Training in financial management

V případě RIA, IA akcí není školení, trénink, stínování a 

jiné typy zvyšování kvalifikace ve finančním managementu 

uznatelným nákladem.

Například: 

• CZARMA – „finance na zámku“

• Experienced coordinator shadowing

X

CSA – networking, ERA Chair – uznáváme jako způsobilý 

náklad projektu
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Office materials and equipment

Kancelářský materiál  

• cartridge nebo 

• papíry do tiskáren

        Indirect cost

Kancelářské vybavení

• PC, Laptopy 

• židle, nábytek
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Horizontal ceiling, Period ceiling

Horizontal ceiling se použije v případě, že dotyčný zaměstnanec pracoval na vícero 

evropských projektech v témže roce
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Stipendia 
03

Otázka: Jak v projektech Horizont Evropa přistupovat ke stipendiím, udělovaným rozhodnutím 

podle stipendijního řádu příslušné univerzity? 

V rozhodnutí o stipendiu je uvedena částka stipendia, nicméně zde nejsou požadované

odpracované hodiny/doba/úvazek. Mohlo by se jednat o osobní náklady? Pokud ano, asi situaci

A2, ale jak vypočítat denní sazbu (pro-rata 215 zde nedává logiku, protože přiznaná částka

stipendia není equivalent full-time).

AGA:
… can be accepted, if the agreement is work-oriented (as opposed to training-oriented: 
i.e. not aimed at helping the student to acquire professional skills)  

… can be charged to the action as personnel costs, if they fulfil the conditions set out in 
Article 6.1 and 6.2.A.2, (rate / fixed amount /215)
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Budget constraint

Otázka: Od zahraničních subjektů se často objevuje doporučení, aby vykazovali příjemci

veškeré náklady, i pokud převyšují možnou výši grantu („Requested EU contribution“), že se

to „v budoucnu při auditech může hodit“. 

V českých poměrech si to neumím představit, asi by to vedlo k dofinancování z vlastních

zdrojů. Setkáváte se s tím? Doporučujete? Co by to z hlediska účetnictví znamenalo?

AGA:
The individual financial statements (Annex 4 of the Grant Agreement) must contain 
all costs that: 
− were incurred by the beneficiary/affiliated entities during the reporting period and 
− fulfil the eligibility conditions set out in Article 6. 
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Internal rules defining objective conditions

Otázka: Setkali jste se na nějaké české instituci v projektovém odměňování s využitím jiné

možnosti než fall-back option, tj. „internal rules defining objective conditions on which the

national project daily rate can be determined“? 

Předpokládáme, že ne .
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Otázka: Otázka dlouhodobého majetku použitého v prototypu (např. čerpadla, elektromotory, řídicí

počítače apod.), jak s tímto majetkem správně pracovat v rámci projektů Horizontu Evropa při použití

standardních pravidel pro equipment – tedy v situaci, kdy není aktivní možnost nárokovat full

capitalised costs a způsobilým nákladem jsou pouze účetní odpisy.

Prototypes 

Období sestavování prototypu Užívání v praxi: výroba, 

výuka, demonstrátor,  

další testování, …Materiál Osobní náklady Služby Odpisy Energie Ostatní

Aktivace ?

Odepisování ?DHM při výrobě prototypu
Komponenty / DHM ? / 

Equipment ?  

Délka projektu



74

• Aktivace prototypu závisí na jeho budoucím využití a záměru organizace        ( 02..  /  04.. )

• Po aktivaci se prototyp začne odpisovat po dobu jeho ekonomické životnosti. Doba 

odpisování a způsob odpisování by měly odpovídat očekávanému způsobu užívání.

Prototypes 

DHM obecně 

Podmínky nutné nikoliv postačující:

• Hmotná povaha

• Doba použitelnosti > 1 rok

• Pořizovací cena > 80 000 Kč (bez DPH)

Rozhodující je posoudit záměr společnosti s daným majetkem. Pouhá fyzická existence a

splnění cenového a časového limitu nestačí pro zařazení do DHM, pokud chybí záměr jeho 

užívání v provozní činnosti po dobu delší než jeden rok.

Traktor ?
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Aktivace prototypu závisí na jeho budoucím využití a záměru organizace        ( 02..  /  04.. )

1. Prototyp určený k sériové výrobě, pronájmu, analogicky v hlavní/doplňkové činnosti 

• Aktivace do DHM – v průběhu užívání „předává“ svoji užitnou hodnotu formou odpisů do 

nákladů (teprve zde dochází k odpisu jednotlivých komponent).

VVŠ, VVI: 

• Využití v hlavní činnosti: Pokud bude prototyp dlouhodobě využíván pro výukové účely (např. 

demonstrační model pro studenty), pro vědecko-výzkumné účely (např. pro další experimenty 

a testování), nebo pro jiné aktivity související s posláním univerzity, bude aktivován jako 

dlouhodobý hmotný majetek.

• Využití v doplňkové činnosti: Pokud bude prototyp využíván v rámci doplňkové činnosti 

univerzity, která může mít komerční charakter (např. poskytování odborných služeb s jeho 

využitím za úplatu), bude rovněž aktivován jako dlouhodobý hmotný majetek.

Prototypes 

vysoké TRL
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Aktivace prototypu závisí na jeho budoucím využití a záměru organizace        ( 5… )

2. Prototyp určený k ověření technologie, získání know-how, jednorázový experiment, není 

záměr dalšího využití

  

• Pokud prototyp nebude dlouhodobě využíván v hlavní nebo doplňkové činnosti univerzity 

(například se jednalo o jednorázový experiment, jehož výsledkem je pouze know-how, 

nebo prototyp bude po dokončení zlikvidován), pak se náklady na jeho vývoj zaúčtují 

přímo do nákladů hlavní činnosti v období, kdy byly vynaloženy. V tomto případě se 

prototyp jako majetek neaktivuje..

Prototypes 

nízké TRL

I pořizovací cena významných komponent je účtována rovnou 
do nákladů aktuálního období.
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Aktivace prototypu závisí na jeho budoucím využití a záměru organizace        ( 5… )

3. Prototyp pro získání nového know-how s budoucím ekonomickým potenciálem (např. 

licencování, prodej technologie, …): Nehmotné výsledky výzkumu a vývoje 

• Veškeré náklady související se stavbou prototypu se účtují na účty ( 5… ) 

• Náklady na výzkum a vývoj je možné aktivovat do nehmotného majetku (041, 012), za 

splnění určitých podmínek

Prototypes 

střední TRL

I pořizovací cena významných komponent je účtována rovnou 
do nákladů aktuálního období.

Pro komerční subjekty – možnost odpočtu  (§ 34 ZDP) 
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Nehmotné výsledky výzkumu a vývoje 
Podmínky:

• Technická proveditelnost dokončení nehmotného výsledku vývoje je prokázána. (Technologie 

je ověřena prototypem.)

• Existuje záměr dokončit nehmotný výsledek vývoje a užívat ho nebo prodat. (Záměr prodat 

technologii nebo poskytovat licence existuje.)

• Existuje schopnost užívat nebo prodat nehmotný výsledek vývoje. (Je reálné technologii 

prodat nebo licencovat.)

• Budoucí ekonomický prospěch je pravděpodobný. (Existuje reálný předpoklad příjmů z 

prodeje nebo licencí.)

• Náklady související s vývojem lze spolehlivě zjistit a doložit. (Organizace má evidenci 

nákladů na prototyp.)

Prototypes 

Vývoj prototypu vedl k vytvoření identifikovatelného nehmotného aktiva (know-how, technologie) s 

budoucím ekonomickým potenciálem a náklady na jeho vývoj lze spolehlivě přiřadit k tomuto aktivu.
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Dotaz: Lze využít unit cost MSCA i po skončení projektu?

Odpověď: Za určitých podmínek ano

Čeští příjemci účtující podle vyhlášky 504/2002 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení 
zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví, pro účetní jednotky, u kterých hlavním předmětem 
činnosti není podnikání, tj. veřejné vysoké školy, v.v.i., spolky, nadace, nadační fondy, apod.) 
mohou „přebytek“ zakázky financované formou Lum sumps (paušálních částek) převést do 
účelového fondu (pasiva, účet 91x) a tyto prostředky dále čerpat na dofinancování dalších 
projektů vědy a výzkumu. Doporučujeme institucím doplnit tento fond do jejich interních 
předpisů včetně pravidel čerpání.

LUMP SUM 



https://www.horizontevropa.cz/cs/mohlo-by-vas-zajimat/pravni-financni-aspekty/yiifnews/2901/stanovisko-auditora-k-uctovani-projektu-he...
https://www.horizontevropa.cz/cs/mohlo-by-vas-zajimat/pravni-financni-aspekty/yiifnews/2901/stanovisko-auditora-k-uctovani-projektu-he...


DISKUSE

Otázky zaslané v rámci registrací



▪ Evropské projekty - příprava nových projektů, zkušenost s Lump sum

▪ HE: lump-sum funding - co musíme dodržet (person-months? složení týmu?...), 

▪ Realizace projektů financovaných lump-sum v Horizont Evropa - II. pilíř, Erasmus+ KA2

▪ Jak podpořit adaptaci interních směrnic u příjemce s ohledem na zavádění lump-sum 

financovaných projektů.

▪ Jaké změny s ohledem na lump-sum na instituci iniciovat, aby byly maximálně využívány přednosti 

tohoto typu financování.

▪ HEU - zkušenosti s Lump Sum projekty - chystají se nějaké audity?

▪ Lump sum - kde všude budou a jaké jsou novinky
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OTÁZKY – LUMP SUM



▪ Zkušenosti s interním nastavením financí projektu, na co si dát pozor... 

▪ Kofinancování služebních cest, konferenčních poplatků

▪ Konkrétní zkušenosti s dokladováním výdajů a vyplácením osobních nákladů a odměn, vedení 
pracovních výkazů, evidence odpracovaných člověkohodin - projekty Horizont Evropa - II. pilíř, Erasmus+ 
KA2. 

▪ Advanced ERC, EIC Pathfinder-Open

▪ EU projekty - audity 

▪ Zkušenosti s unit costs

▪ Jak efektivně zmanažovat velká konsorcia u Evropských projektů HE/DEP (z pohledu koordinátora). 
Například jak se stavět k partnerům, kteří nereagují na pátou upomínku, jaký je nejlepší systém pro 
půlroční interní reporting (jestli má někdo nějaký promakaný excel) a v neposlední řadě jak z MŠMT 
vydolovat kofinancování :) /jaké jsou jejich každoroční požadavky a co je potřeba extra dokládat 
(předpokládám, že jim jedna zpráva od auditora po 18 měsících stačit nebude).

▪ Příprava HE projektů, úspěšný proposal, jak toho dosáhnout?

▪ Implementace projektů MSCA-PF (Horizont Evropa) a MSCA-CZ (OP JAK) - administrativní management
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OTÁZKY – RŮZNÉ



NA VIDĚNOU PŘÍŠTĚ!

Lenka Chvojková, Milena Lojková , Alena Larionova 

Finance-pravo@tc.cz

Právní a finanční NCP

www.tc.cz 

http://www.tc.cz/
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