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ON V ZIVOTNIM CYKLU
PROJEKTU

Rozpocet, priprava GA a financni vykazovani



ROZPOCET

ODHAD O0SOBNICH NAKLADU

Pocet CM Sazba/CM




ROZPOCET

ive fori._

ProposzalID  SEP-210841794
Acronym test PE[EDME-‘].
3 - Budget costs’€ H
No.| Nameof |Country Role Persomnel |Subcontracti| Purcha Financial | Intemally Indirsct | Total eligible|Funding ratd Maximum | Requested | Max grant Income Financial Own Total
beneficiary costsE ngeosts€ | costs - Tr4 supportto | invoiced costs € costs EU EU amount generated |contribution| resources | estimated
and ird parties € | goods and contribution | contribution by the action] B income
thsti. B tnal cost) services € to eligible | to eligible
(Unit costs- costs costz €
uzual
accounting
practices)
1 [TestCompany| CZ Coordinator 0 0 0) 0) 0.00) 0.00] 100 0.00] 0 0.00f 0 0 0) 0.00)
TOTAL 0 0| 0) 0) 0.00) 0.00] 0.00] 0 0.00f 0 0 0) 0.00)
Table 3.1f1: Summary of staff effort
WPn WPn+1 WPn+2 Total Person-
Months per Participant
Participant
Number/Short Name
Participant Number/
Short Name
Participant Number/
Short Name
Total Person Months




ERC

ROZPOCET

3 - Budget
FI Senior Staff | Postdocs Students Other A Total
Personnel | personnel
costs costs€
Beneficiary Short Name
Test Company 0 0 0.00




PRIPRAVA GA

Perzonnel
cosfn €
3 - Budget
Mo.| Nameof |Country Role Personnel )
beneficiary coss€ A_1 Employees (or equivalent) A 4 SME owners
and natural person
A2 Natural persons under direct contract | beneficiaries
A_3 Seconded persons
Unit costs (usual
Actual costs accounting Unit costs”
practices)
al a2 a3
Test Compamy
1 CZ Coordinator 0
TOTAL 0




VYPOCET ZPUSOBILE VYSE 0SOBNICH NAKLADU

DNY ,
ODPRACOVANE x DENNI SAZBA

ZPUSOBILE

OSOBNI NAKLADY NA PROJEKTU

V HE jiz nent:
* sledovani odpracovanych hodin
e vypocet hodinové sazby




FINANCNI VYKAZOVANI

ANNEX 4
MODEL FOR THE FINANCIAL STATEMENTS

AHMUZ § BURLON ESSORT BUA — MULTL: HOBD

TIMARSIAL ron|




FINANCNI VYKAZOVANI

Financial Statement

Period v Adjustment Requested Contribution Actions i
10 Jun 2016 - 09 Jun 20418 (Perlod No. 2) Mo 0.00 €

Financial Statement for period "2 - (10 Jun 2046 - 09 Jun 2018)

Eligible costs: I

Cost Category - Total
a) Direct personnel costs declared as actual costs 1 13407 4a|€ I
b) Direct personnel costs declared as unit costs (average costs) 0.00 €
d) Direct costs of subcontracting Direct personnel costs declared as actual costs ] [4 |
&) Direct costs of providing financial support to third parties 0.00 €
f) Other direct costs Bryoniiinitc pas 0.00 € [#] 3
h) Costs of intermally invoiced goods and services = Add Detall 0,00 €
i} Indirect costs { =0.25* (a+ b+ f+ h-p)) e = Person Months . Assoclated Work Package o
k) Total costs (=a+hb+dse+f+h+i) L 22 vt »n
1} Receipts
n) Maximum EU contribution { = 100% * k) 2 Z.9% e %
o) Requested EU contribution

3 0.66 - WP3 x
Additional Information for indirect costs: | & 171 & wes % Validate
4]
Use of in kind contribution from third party 5.2 Use of resources (not applicable for MCSA)

Include explanations on deviations of the use of resources between actual and planned use of
resources in Annex 1, especially related to person-months per work package.

There are no Use of Resource

Include explanations on adjustments to previous financial statements (if applicable).



O0SOBNI NAKLADY

Dny odpracované na projektu




S PUSOBILE DNY ODPRACOVANE
U E NA PROJEKTU x DENNI SAZBA

OSOBNI NAKLADY (zaokrouhlené na pul den)




DNY ODPRACOVANE
NA PROJEKTU
(zaokrouhlené na pul den)

ZPUSOBILE
OSOBNI NAKLADY

CESTNE PROHLASENI VYKAZY PRACE
(vzor EK) (prepocet hodin na dny)

Priklad:

Z timesheetu p. Novaka je patrné, ze ve sledovaném VO odpracoval
na projektu HE celkem 1 725 hodin. Prace na plny tvazek v jeho
organizaci odpovida 8 hodinam/den.

Prepocet z hodin na dny: 1725/8 = 215,625 (po zaokrouhleni 215,5)

DENNI SAZBA

V HE jiz neni:

povinny timesheet
prohlaseni pro praci
vyhradné na projektu

16&



CESTNE PROHLASENI VYKAZY PRACE

(vzor EK) (prepocet hodin na dny)

= minimalné na mésicni bazi
= datum + podpis pracovnika a jeho
nadrizeného

= Pfijemce by mél zvoleny zpUsob

zaznamenavani odpracované doby (Cestné Y ,“” dmh\\
prohlaseni nebo vykaz prace) pouzivat
konsistentné.




CESTNE PROHLASENI

EU GRANTS DECLARATION OF DAYS WORKED ON A PROJECT
al Grant Management System, at the due YEAR:

To be filled in and uploaded as deliverable in the Funding & Te
date foreseen in the systemn.

(vzor EK)

EU GRANTS DECLARATION OF DAYS WORKED ON A PROJECT Signature: Name:
B : ; : . July Signature
To be filled in and uploaded as deliverable in the Funding & Tenders Portal Grant Management System, at the due YEAR:
date foreseen in the system. Date: Date:
Signature: Name:
August Signature:
Project acronym: Project number: Date: Dat
- ate:
Participant name: Signature: Name:
September Signature:
. Type of personnel: Date: Date:
Name of the person: (employee/ natural person under direct R
contract/ seconded/ other) Signature: Name:
October Signature:
Date: Date:
Days worked in Work Packages - R
Month the action! worked on Date and signature of the person ;?n;?‘;igs:e I SENETE @i 1 Signature: Name:
(eg.15,7,5,0,5) (e g. WP2; WP5) > November Signature:
Date: Date:
Signature: Name: ~ ) .
January Signature: Signature: Name:
December Signature:
Date: Date: Dat
ate: -
Signature: Name: Date:
Februa Signature:
v TOTAL
Date: Date:
Signature: Name:
March Signature:
Date: Date:
Signature: Name:
April Signature:
Date: Date: 11 day = number of hours that a full-time employee of the participant has to work in a standard day (e.g. 8 hours).
Signature: Name:
May Signature:
Date: Date:
Signature: Name:
June Signature:
Date: Date:




CESTNE PROHLASENI

(vzor EK)

Persons/month per WP
s Add Detail
No. - Perzon Months Associated Work Package Actions.

1 0.20 o wet x

2 7.86 = wp2 x
3 0.66 + w3 x

4 1.71 5 wp4 x

5 1.67] & 4 (none) x

Use of in kind contribution from third party
= Add Detail

There are no Use of Resaurces provided

Days worked in Work Packages
Month the action’ worked on Daj#f and signature of the person

(e.9.15,7,5,0,5) (e.g. WP2; WP5) supervisor

Signature: Name:

WP1: 2 Signature:

WP2: 8,25

January 10,25

Doporucujeme uvadét dny odpracované na projektu oddélené pro
jednotlivé pracovni balicky. Usnadni to pozdéji praci pti financénim
vykazovani.

Name, date and signature of the




CESTNE PROHLASENI

(vzor EK)

Date: Date:

Signature: Name:
December Signature:

Date: Date:

TOTAL

11 day = number of hours that a full-time employee of the participant has to work in a standard day (e.g. 8 hours).

1 DEN = pocet hodin, které ¢lovek zaméstnany na plny Uvazek
standardné odpracuje za den



PREPOCET Z HODIN NA DNY

1 DEN:
= 8 hodin

= Prumeérny pocet hodin, které dana osoba
musi denné podle smlouvy odpracovat

— podle smlouvy Clovek pracuje 37,5 hodin
v ramci péti pracovnich dni, 1 den = 7,5 hodin
(37,5/5)

= Standardni pocet hodin (pouze organizace
vyuzivajici prumeérné ON)




DNY ODPRACOVANE
NA PROJEKTU

(zaokrouhlené na pul den)

ZAOKROUHLOVANI
JAK?

= Na nejbliZSi pulden
— 3,1—-3,0; 3,25 — 3,5; 3,75 — 4,0 ...

= CO?
— Soucet dni odpracovanych na projektu za celé vykazované obdobi

= KDY?
— V okamziku vypoctu osobnich nakladu (po skonceni vykazovaného obdobi)



ZPUSOBILE DNY ODPRACOVANE

0SOBNI NAKLADY INA PROJERTU x DENNI SAZBA

(zaokrouhlené na pul den)

HORIZONTALNI STROP:  EU/Euratom: max. 215 dni/kalendaini rok

STROP PRO VYKAZOVANE OBDOBI: HE: max. pocet deklarovatelnych dni/vykazované obdobi







DENNi SAZBA

Kategorie osobnich nakladu a denni sazba




: - DNY ODP - :
ZPUSOBILE ODPRACOVANE x DENNI SAZBA

OSOBNI NAKLADY NA PROJEKTU




ZPUSOBILE DNY ODPRACOVANE

OSOBNI NAKLADY NA PROJEKTU

x DENNI SAZBA
A

A.2: naklady in-house konzultantu

A.3: naklady vyslaného personalu

A.4: naklady vlastniki MSP a FO




A.1: naklady zamestnancu IR skutecné ON: 1A - STANDARDNI PRISTUP

skute¢né ON: 1B - PROJEKTOVE ODMENOVANI

= zameéstnanci pracujici na zakladé PS




O

[ JAK POZNAM, ZDA SE U ME JEDNA O STANDARDNI PRISTUP
m NEBO PROJEKTOVE ODMENOVANI?

skuteéné ON: 1A - STANDARDNI PRISTUP skuteéné ON: 1B - PROJEKTOVE ODMENOVANI

= = odménovani se nemeni v souvislosti s moji = = odménovani se zvysuje diky mé ucasti ve
ucasti ve specifickych projektech specifickych projektech
= ROVNOMERNE ROZDELENI MEZ| UCELOVE = PROJEKTOVY ZDROJ JE ZATIZEN VYSSI SAZBOU

/DROJE

Paralelni smlouva

Vyplata mimoradnych odmén

MUZE BYT RUZNE PRO RUZNE

Specificka hodinova sazba
ZAMESTNANCE A V RUZNYCH

VYKAZOVANYCH OBDOBICH "l I




(] o , , ,
m JAK VYPOCITAM MOJI DENNI SAZBU ZA VYKAZOVANE OBDOBI?

skuteéné ON: 1A - STANDARDNI PRISTUP skuteéné ON: 1B - PROJEKTOVE ODMENOVANI

OSOBNI NAKLADY OSOBNI NAKLADY

Denni sazba zaméstnancu: Denni sazba zaméstnancu:
STANDARDNI PRISTUP PROJEKTOVE ODMENOVAN




A.1: naklady zaméstnancu

jednotkové ON: prumérné ON prijemce

= Prijemci pouzivajici primérné osobni naklady dle bézné praxe organizace bez ohledu na zdroj
financovani (zpravidla pro rizné kategorie zaméstnancu)

= V CR neni obvyklé



A.1: naklady zaméstnancu

jednotkové ON: zjednoduseni

= Denni sazba nastavena ex-ante pro pfijemce (1) MSCA DN PRISPEVEK MA MZDU

= Platné pro vSechny osoby pracujici pro prijemce
= Platné pro vSechny projekty HE prijemce (obecna MGA) 18 days

= Nepovinné (2) UCETNICTVI PRIJEMCE

= Moznost vratit se zpét ke skutecnym nakladim Personnel costs in year before the request o . ¢

Full-time equivalents in year before the request



sazba specifikovana ve smlouve
(denni sazba = hodinova sazba x 8)

ze smlouvy vyplyvajici ON / pocet dni
(dny = hodiny / 8)

ze smlouvy vyplyvajici ON / 215

A.2: naklady in-house konzultantd |
| (dny = hodiny / 8)

= FO pracujici pro pfijemce na zakladé jiné nez PS: DPP, DPC, OSVC
= Kritéria zpusobilosti:
= smlouva mezi FO a prijemcem

= obdobné podminky jako zaméstnanci (organizace, misto, odménovani)

ON vs nakup sluzeb,

= vysledky prace nalezi prijemci

subdodavky
= naklady nesmi byt vyrazné odliSné do nakladld na zaméstnance




A.3: naklady vyslaného personalu

Viz in-house konzultanti

= docCasny transfer zameéstnance od treti strany (zameéstnavatele) k prijemci (tzv. secondment)
= Kritéria zpusobilosti:

= smlouva o vyslani mezi zaméstnavatelem vyslané FO a prijemcem

= viz in-house konzultanti




) m MSCA PF meésicni
A.4: naklady vlastniku MSP a FO pfisp&vek na mzdu korekéni lfoeficie/nt
zeme pusobeni

18

= FO a vlastnici MSP, ktefi nepobiraji mzdu
(neni mozné prokazat vysi mzdy)

Nyni pro CR: 5080/18 x 0,791 = 223 EUR







O0SOBNI NAKLADY

Denni sazba zaméstnancu:
STANDARDNI PRISTUP




DENNIi SAZBA - STANDARDNI PRISTUP

ON (za vykazované obdobi)

Maximalni mozny pocet deklarovatelnych dni (za vykazované obdobi)

V HE jiz neni:
oznaceni ,neprojektové odmeénovani*
pojem ,produktivni hodiny*
vypocet na zakladé posledniho uzavreného financniho roku

Vv sV - - "




REFERENCNIi 0BDOBI - VYKAZOVANE OBDOBI

Zahajeni aktivit
na projektu
01/12/2022

01/10/2022 ~ 31/03/2024

Vykazované obdobi (priklad)
2022 2023

\ J
|

Denni sazba za celé vykazované obdobi

\ J | J \ J
| | |

V H2020: Hodinova sazba za cely rok 2022 Hodinova sazba 2023 Hodinova sazba 2023 takeé pro 1-3/2024




NOVINKY V AGA (PRE-DRAFT 26,/06/2021)

actual annual personnel costs for the pers

—
Daltygate =
215*

Jiz neplati!

Costs for ResearcherY in reporting period 1. Rggbrting period 1 ri om 1/09/2021 until 31/03/2023:

actual personnel - actual personne)

costs incurredfor ~ costsincurredfor

that personin 2022 .~ that person until
31/03/2023 Persannel

Costs

- RP1

215 (215/12x 3)

days worked by that 'days worked by that
person on the ' _personon the
action in 2022 action until




ON (za vykazované obdobi)

ZPUSOBILE

= splnuji obecna kritéria zpUsobilosti nakladd Priklaa:

) ) e tarifni mzda
= v souladu s narodni legislativou, pracovni smlouvou a obvyklou praxi prijemce « 0sobni ohodnoceni
* nahrady v dobé

nemoci a dovolené

hruba mzda + socialni a zdravotni pojiSténi placené zameéstnavatelem

= narokové slozky mzdy (dle pracovni smlouvy a mzdového vymeéru) * FKSP, SF, pojisténi
P PR . . : _ o odpovednosti
= nenarokové slozky mzdy (odmeny, pokud vyplaceny konzistentnim zpusobem .
a dle objektivnich pravidel)
Priklad:
NEZPUSOBILE * pololetni odmény
(odménovy list)

= dividenda, odmény souvisejici s komercnimi ¢i fundraisingovymi cili



Maximalni mozny pocet deklarovatelnych dni (za vykazované obdobi)

215 pocet mésicu vysSe Uvazku
x (u zaméstnavatele ve (u zaméstnavatele ve
12 vykazovaném obdobi) vykazovaném obdobi)
V HE jiz neni:

e pojem ,produktivni hodiny“
* individualni produktivni hodiny (standardni)



Priklad:
Vykazované obdobi: 01/03/2022 - 31/08/2023,

A) pan Novak pracuje u prijemce v roce 2022 na plny tivazek (ON od brezna do prosince 800
tis. K¢) a vroce 2023 na 50 % (ON do srpna 250 tis. K¢). Aktivity v projektu HE vykonava
v obdobi 01/02/2023 - 31/07/2023.

Denni sazba = (800 000 + 250000) / (215/12x 10x 1 +215/12x8x0,5) =
=1 050 000 / 250,834 =
=1 050 000/ 251,0 (po zaokrouhleni na pulden) = 4 183,27

A) pani Novakova je novym zaméstnancem pracujicim na plny Gvazek a pouze v obdobi od 16.
ledna 2023 do 31. ¢ervence 2023 (ON za toto obdobi 430 tis. K¢).

Denni sazba = 340000/ (215/12x 16/31x1+215/12x6x 1) =

=340000/ 116,747 =
= 340 000 / 116,5 (po zaokrouhleni na pulden) = 3 690,99



ON (za vykazované obdobi)

Maximalni mozny pocet deklarovatelnych dni (za vykazované obdobi)

DNY ODPRACOVANE
NA PROJEKTU

O
SIROPRERO- [A\ pocet dni vykazanych na konkrétnim projektu HE ve vykazovaném obdobi
VYKAZOVANE OBDOBI < maximalni mozny pocet deklarovatelnych dni
O v - e - . 2 v -
HORIZONTALNI STROP m pocet dni vykazanych v projektech EU/Euratom za kalendarni rok

/D} < 215 (pri plném Gvazku a zaméstnani po cely rok)

V HE jiz neni:
* pojem ,dvojity strop*



O0SOBNI NAKLADY

Denni sazba zaméstnancu:
PROJEKTOVE ODMENOVANI




B PROJEKTOVE ODMENOVANI

G = SPECIFIKUM HORIZONTU EVROPA

= V ostatnich primo fizenych programech EU se
vyuziva standardni pristup

- Project-based remuneration (Case 1B; actual costs) (HE)

EU Grants

AGA - Annotated Model Grant Agreement

EU Funding Programmes 2021-2027

PRE-DRAFT (HE) incl. update for ALL PROGRAMMES
30 November 2021

Disclaimer

This guide is aimed at assisting EU grant beneficiaries. It is provided for information purposes only and is not
intended to replace the binding legal agreements themselves, nor professional legal advice for specific cases.
Neither the EU Commission nor its agencies and funding bodies (or any person acting on their behalf) can be
held responsible for the use made of it.




HORIZONT EVROPA

VS. HORIZONT H2020

R PILLA:

GET TO SHARE ON
V Horizontu Evropa jiz nent: \OVISOR!
>

= dodatecnha odmeéna

= vypocet PRS na rocni bazi

= vypocet NRS pro rok (n-1)

= ve vypoctu NRS odecitan pouze RP (H2020)

= objektivni pravidla vyplatu mimoradné
odmeény za HE




DENNI SAZBA - PROJEKTOVE ODMENOVANI

PROJEKTOVA REFERENCNI SAZBA NARODNI REFERENCNI SAZBA
ON (za vykazované obdobi) ON (v poslednim uzavieném roce) - EU
dny odpracované na HE (za vykazované obdobi) @ 215-EU

l

= Pro vypocet zpdsobilych ON bude vyuzita sazba, ktera je NIZSI

= Rusi se dodatecna odmeéna!




PROJEKTOVA REFERENCNI SAZBA - PRIKLAD

01/10/2022 31/03/2024

1. vykazované obdobi 2. vykazované obdobi (priklad)
2023

( J
f

Denni sazba za vykazované obdobi

\ /
v \ : J Y J

V H2020: Hodinova sazba za cely rok 2022 Hodinova sazba 2023 Hodinova sazba 2024 (3 mésice)

&




DENNI SAZBA - PROJEKTOVE ODMENOVANI

PROJEKTOVA REFERENCNI SAZBA

ON (za vykazované obdobi)

&2

v
= slozky mzdy vyuzivané ve standardnim pristupu

= odmény, které byly vyplaceny v souvislosti s realizaci projektu HE bez ohledu na respektovani
objektivnich podminek




DENNI SAZBA - PROJEKTOVE ODMENOVANI

NARODNI REFERENCNI SAZBA

ON (za vykazované obdobi) (v poslednim uzavieném roce) - EU

dny odpracované na HE (za vykazované obdobi) 215 - EU

Primér za posledni uzavreny rok (viz vyse)

Sazba ustanovena narodni legislativou/kolektivni smlouvou

Sazba ustanovena internimi pravidly prijemce




DENNI SAZBA - PROJEKTOVE ODMENOVANI

NARODNI REFERENCNI SAZBA

ON (v poslednim uzavieném roce) @3

&2

Posledni uzavreny rok v ramci vykazovaného obdobi EU = pfimo a nepfimo fizené
programy EU

*NE programy se sdilenym fizenim
(napr. operacni programy)




NARODNI REFERENCNIi SAZBA - PRIKLAD

01/10/2022 31/03/2024

1. vykazované obdobi 2. vykazované obdobi (priklad)
2023 202

\ J
!

Primérna mzda v 2023

\ Y/\ : )| Y J

V H2020: Primérna mzda v 2021 Pramérna mzda v 2022 Primérna mzda v 2023



NOVY ZAMESTNANEC

= Vlyhradné na projektu =——» Standardni pristup

= Castecné na projektu (s vyssi hodinovou sazbou na projektu)

!

PROJEKTOVA REFERENCNI SAZBA

ON NOVEHO zaméstnance (za vykazované obdobi)

dny odpracované na HE (za vykazované obdobi)

NARODNI REFERENCNI SAZBA 513 \ /

«
ON SROVNATELNEHO zaméstnance (v poslednim uzavieném roce) - EU \
215 - EU V HE jiZ nent:
* NRS zrokun






O0SOBNI NAKLADY

Zdroje informaci




ZDROJE INFORMACI

Model Grant Agreement Annotated Model Grant Agreement

https://ec.europa.eu/info/funding-

/| tenders/opportunities/docs/2021- i'*.,uq."':'::
%] 2027/common/agr-contr/general- 3 1oy 2027/common/guidance/aga_en.p

: o
mga_horizon-euratom_en.pdf 1__?4!!:.-5-. df

Certificate on the financial statements

Web Horizont Evropa

E . E HE - Horizon Europe

tenders/opportunities/portal/scree (horizontevropa.cz)

n/how-to-participate/reference-

documents E A
I - -



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/agr-contr/general-mga_horizon-euratom_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/aga_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/how-to-participate/reference-documents
https://www.horizontevropa.cz/cs

PRIPRAVUJEME

PRO VAS & <>

Informacni brozura

Pravidla financovani projektt programu Horizont Evropa

...Jiz brzy na horizontevropa.cz




OTAZKY



slido

Q Nechte ndm vzkaz

(D Start presenting to display the poll results on this slide.



KONTAKTUJTE NAS!

Lenka Chvojkova a Milena Lojkova
Pravni a finan¢ni NCP

finance@tc.cz

www.{c.cz



http://www.tc.cz/

